STATUT
Uczniowskiego Klubu Sportowo — Turystycznego
»DIABLAK?” Pszczyna

Rozdzial 1
NAZWA, TEREN DZIALANIA, SIEDZIBA | CHARAKTER PRAWNY

§1

Uczniowski Klub Sportowo — Turystyczny ,,.DIABLAK” Pszczyna, zwany dalej Klubem jest
stowarzyszeniem zrzeszajacym uczniow, rodzicéw, mtodziez, nauczycieli i sympatykow Klubu.

§2

1. Terenem dziatania Klubu jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej oraz obszar Europy.
2. Siedziba Klubu: ul. 3 —go Maja 7, 43 — 200 Pszczyna.

§3

Klub jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i z tego tytutu posiada osobowo$¢ prawna.
Nazwa Klubu jest prawnie zastrzezona.

§4
Klub jest zarejestrowany na czas nieograniczony.
§5

Klub dziata zgodnie z ustawg o sporcie, z przepisami ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku — Prawo
o stowarzyszeniach oraz wiasnym statutem.

§6

Klub uzywa pieczeci, godta, flagi, barw, odznak i znaczkow organizacyjnych zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

§7

Piecze¢ oraz odznaki ustala Zarzad Klubu.



Rozdzial 11
CEL I SRODKI DZIALANIA

§8

Celem Klubu jest:

1. Planowanie i organizowanie pozalekcyjnego zycia turystyczno — Sportowego uczniow
w oparciu 0 mozliwosci obiektowe i1 sprzgtowe oraz o pomoc organizacyjng i materialng
rodzicow i sympatykow Klubu.

2. Angazowanie wszystkich ucznidéw do réznorodnych form aktywnos$ci ruchowej, gier i zabaw
dostosowanych do wieku, stopnia sprawnosci i zainteresowan sportowo — turystycznych.

3. Wszechstronna  pomoc  placowkom  o$wiatowym, organizacjom  pozarzadowym
i nauczycielom w zakresie promocji i rozwoju szeroko pojetej turystyki i sportu.

4. Uczestniczenie w imprezach turystycznych i sportowych organizowanych na obszarze dziatania
samorzadu terytorialnego i poza nim.

5. Organizowanie zaj¢¢ turystycznych i sportowych dla ucznidéw, rodzicow, mtodziezy, osob

dorostych, nauczycieli oraz sympatykéw Klubu w celu wszechstronnego rozwoju ich
sprawnosci fizycznej i umystowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem funkcji zdrowotnej i
kompensacyjnej.

6. Ksztaltowanie pozytywnych cech charakteru i osobowoS$ci, wartosci poprzez uczestnictwo
w realizacji zadan turystyczno — sportowych Klubu.

7. Promocja zdrowia z dziataniami higieny i profilaktyki uzaleznien.

8. Wspieranie i organizowanie dziatan proekologicznych.

9. Umozliwienie rozwoju indywidualnych zainteresowan.

10. Nauka wytrwato$ci w dazeniu do celu.

11. Poglebienie umiejetnosci wspotdziatania w grupie oraz integracja grupy.

12. Dziatanie na rzecz bezpieczenstwa mtodziezy w miejscach publicznych oraz w trakcie imprez
organizowanych przez Klub.

13. Promowanie inicjatyw turystycznych i sportowych poza granicami regionu.

14. Wspieranie inicjatyw kulturalnych dla mieszkancow powiatu poprzez organizacje festiwali,
konkurséw, przegladow, warsztatow, wystaw itp., w tym imprez majacych na celu
popularyzacje tworczo$ci ludowej oraz lokalnych tradycji.

15. Organizacja imprez kulturalnych, konferencji, konkurséw, sesji popularnonaukowych
1 spotkan majacych na celu popularyzacj¢ wiedzy o zabytkach.

16. Wspomaganie rozwoju uzdolnief sportowych dzieci 1 mlodziezy (obozy, szkolenia, treningi,
warsztaty, wyjazdy edukacyjno — rekreacyjne itp.)

17. Organizacja zawodow z elementami wspotzawodnictwa sportowego.

18. Wspieranie i organizowanie dziatan zwigzanych z pierwsza pomoca przedmedyczng.

§9

Klub realizuje swoje zadania statutowe we wspotpracy z wladzami samorzagdowymi, placowkami
o$wiatowymi, Polskim Towarzystwem Turystyczno — Krajoznawczym, klubami turystycznymi.

§10

Klub opiera swojg dziatalnos¢ przede wszystkim na spotecznej pracy swoich cztonkow 1 dziataczy
oraz pomocy rodzicéw, uczniéw oraz sympatykéw Klubu.



§10a
Klub prowadzi nieodptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego obejmujaca:
1) organizacje konkurséw;
2) organizacj¢ konferencji,
3) organizacje sesji popularnonaukowych;

§10b

Klub nie prowadzi dzialalnosci gospodarczej, natomiast prowadzi odptatng dziatalnos¢

pozytku publicznego obejmujaca:

N

1) organizacje wycieczek, rajdow;

2) organizacje zaj¢¢ na $ciance wspinaczkowej;

3) organizacje szkolen np. z zakresu pierwszej pomocy przedmedyczne;j;

4) organizacj¢ innych imprez o charakterze turystycznym, sportowym,
rekreacyjnym wymagajacych wktadu srodkoéw finansowych uczestnikow;

Dopuszczalne jest nicobieranie optat od uczestnikow ww. imprez.

Rozdzial 111
CZI.ONKOWIE, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§11

. Klub posiada cztonkéw: zwyczajnych, wspierajacych i honorowych.
. Cztonkami Klubu mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.
. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Klubu.

§12

. Cztonkiem zwyczajnym Klubu moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora ztozy pisemng deklaracje

cztonkowska.

. Maloletni w wieku od 16 do 18 lat, ktérzy maja ograniczong zdolno$¢ do czynno$ci prawnych,

mogg naleze¢ do Klubu za pisemng zgoda swojego przedstawiciela ustawowego
i korzysta¢ z czynnego i biernego prawa wyborczego z tym, ze w skladzie Zarzadu Klubu
wiekszo$¢ muszg stanowi¢ osoby o peinej zdolnosci do czynnosci prawnych.

. Matoletni ponizej 16 lat moga za pisemna zgoda przedstawicieli ustawowych naleze¢ do Klubu,

jednakze bez prawa udzialu w glosowaniu na walnych zebraniach cztonkéw oraz bez czynnego
i biernego prawa wyborczego do wiadz Klubu.

§13

. Cztonkami wspierajagcymi moga by¢ osoby fizyczne 1 osoby prawne, ktore popierajg cele Klubu,

zostaja przyjeci przez Zarzad Klubu i zadeklaruja pomoc materialno — finansowa dla Klubu.



N

. Cztonkowie wspierajacy majg prawo do:

a) uczestniczenia bezposrednio lub posredni poprzez swoich delegatow w Walnych Zebraniach
Klubu,

b) zglaszania wnioskow i propozycji wobec wladz Klubu,

€) korzystania z urzadzen, obiektow i sprzetu Klubu,

d) korzystania z innych uprawnien okreslonych przez Zarzad Klubu.

§14

. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wktad w rozwoj idei

Klubu lub w inny szczegdlny sposob zastuzyta si¢ w dziatalnosci na rzecz Klubu.

. Cztonkéw zwyczajnych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad.
. Nadanie godnosci czlonka honorowego nastepuje przez Walne Zebranie Czlonkéw na wniosek

Zarzadu.

§15

Czlonkowie Klubu zobowigzani s3:

1. Swojg postawg i dziataniem przyczynic si¢ do wzrostu roli i znaczenia Klubu.
2. Dbac¢ o jego dobre imig.

3. Popierac i czynnie realizowac cele Klubu.

4. Przestrzegac postanowien statutu.

5. Ptlaci¢ sktadki na zasadach ustalonych przez Walne Zebranie Klubu.

§ 16

. Cztonkostwo w Klubie ustaje poprzez:

a) skreslenie z listy cztonkow Klubu na skutek pisemnej rezygnacji ztozonej na r¢ce Zarzadu,
b) $mier¢ cztonka,
C) utratg osobowoS$ci prawnej przez osoby prawne,

Wykluczenie cztonka Klubu przez Zarzad moze nastapic¢ na skutek:

a) dzialalno$ci sprzecznej ze statutem oraz uchwatami Klubu,

b) braku aktywnej dziatalnosci i uczestnictwa w zebraniach oraz pracach Klubu,

C) dziatalno$ci na szkode Klubu,

d) utraty praw publicznych,

e) nie brania udzialu w zyciu Klubu przez trzy kolejne lata od ostatniego udziatu
imprezie/wycieczce organizowanej przez Klub.

§17

Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia czlonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwotanie
do Walnego Zebrania Czlonkow, ktore powinien ztozy¢ co najmniej 21 dni przed Walnym

Zebraniem. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow jest ostateczna.

Rozdzial 1V
STRUKTURA ORGANIZACYJNA



§18

1. Wiadzami Klubu s3 :
a) Walne zebranie czlonkow,
b) Zarzad Klubu,
c) Komisja Rewizyjna
§19

Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Klubu trwa 5 lat.
§ 20

Uchwaty wszystkich wtadz Klubu zapadaja zwykta wigkszoscig obecnych cztonkéw uprawnionych
do glosowania, jesli inne postanowienia statutu nie stanowig inaczej.

§21
Najwyzsza wtadza Klubu jest Walne Zgromadzenie.

1. Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ Zwyczajne lub Nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkow zwotywane jest przez Zarzad Klubu co najmnie;j
jeden raz na dwanascie miesigcy lub czesciej na pisemny, uzasadniony wniosek Komisji
Rewizyjnej. Wszyscy czlonkowie Klubu powinni by¢ powiadomieni o terminie i miejscu
Walnego Zebrania, o propozycjach porzadku obrad listami elektronicznymi zgodnie z adresami
e-mail podanymi w deklaracjach co najmniej na 14 dni przed terminem rozpocze¢cia obrad.
Informacje o terminie Walnego Zgromadzenie Czlonkdéw wraz z propozycja porzadku obrad
publikuje si¢ na stronie Klubu €0 najmniej na 14 dni przed terminem rozpoczecia obrad.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze si¢ odbywa¢ w kazdym czasie. Jest
zwoltywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny
wniosek co najmniej 1/3 glosdw ogdlnej liczby cztonkdéw zwyczajnych Klubu.

4. W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat cztonkowie zwyczajni z gtosem stanowigcym,
natomiast cztonkowie wspierajacy, cztonkowie matoletni, o ktorych mowa w § 12 ust. 2, 3
z glosem doradczym.

5. Do kompetencji Walnego zebrania nalezy :

a) uchwalenie programu dziatania Klubu,

b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

c¢) uchwalenia regulaminu obrad Walnego Zebrania,

d) udzielanie absolutorium Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e) wybor cztonkéow Zarzadu w tym prezesa i wiceprezesa oraz Komisji Rewizyjnej
w skladzie przewodniczacy i dwoch cztonkow,

f) uchwalanie zmian Statutu i zmian do Statutu,

g) podejmowanie uchwat w sprawie uczestniczenia Klubu w innych organizacjach,

h) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majgtku Klubu,

1) podjegcie uchwaty w sprawie rozwigzania Klubu,

J) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu wniesionych przez Cztonkéw Klubu,

K) rozpatrywanie skarg cztonkow Klubu na dziatalno$¢ Zarzadu,

I) uchwalanie planu finansowego,

}) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady.

6. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow zapadaja w obecnosci:



a) w pierwszym terminie — co najmniej "2 obecnych czlonkéw uprawnionych do
glosowania,
b) w drugim terminie, wyznaczonym w tym samym dniu 30 minut pdzniej od pierwszego
terminu — bez wzgledu na liczbg 0s6b uprawnionych do gltosowania.
7. Kazdemu czlonkowi przystuguje jeden glos.

§ 22

1. Zarzad sktada si¢ z 2 do 5 cztonkdéw wybranych przez Walne Zebranie.
2. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz jeden raz na trzy
miesiace.
3. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a) przyjmowanie nowych cztonkow Klubu i wydawanie im legitymacji cztonkowskich oraz
podejmowanie uchwat w sprawie pozbawienia cztonkostwa,
b) wyrdznianie cztonkow i nie zrzeszonych honorowym dyplomem,
€) wpisywanie darczyncoéw do Ztotej Ksiegi Klubu,
d) kierowanie dziatalnos$cig Klubu zgodnie z uchwalami Walnego zebrania Czlonkéw
1 reprezentowanie Klubu na zewnatrz,
e) kierowanie biezacg pracg Klubu,
f) zwolywanie Walnego Zebrania,
g) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania,
h) ustalenie wysokosci i trybu ptacenia sktadek cztonkowskich,
1) sporzadzanie planu pracy i budzetu,
J) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Klubu,
k) wykluczanie cztonka z listy cztonkéw Klubu.

§ 22a
1. Wiadze Klubu nie maja prawa do:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Klubu w stosunku do jej
cztonkow, cztonkoéw organdéw lub pracownikéw oraz osob, z ktorymi czlonkowie, cztonkowie
organ0w oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku malzenskim, we wspdlnym
pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi”,

b) przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkéw, cztonkow organdow lub pracownikoéw oraz
ich 0sob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0so6b trzecich, w szczego6lnosci, jezeli
przekazanie to nast¢puje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

¢) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkoéw, cztonkdéw organow lub pracownikéw oraz ich
osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba Ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego,

d) zakupu towarow lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestniczg cztonkowie organizaciji,
cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§23



1. Cztonek Zarzadu Klubu moze by¢ zawieszony w czynnos$ci lub odwotany ze skladu
Zarzadu, jezeli nie wykonuje przyjetych obowiazkow, dziata niezgodnie ze statutem badz
w inny sposob zawiodt zaufanie cztonkoéw Klubu.

2. Uchwate o zawieszeniu w czynno$ciach lub odwotaniu cztonka Zarzadu podejmuje Zarzad
wigkszoscig 2/3 gltoséw przy obecnosci co najmniej 2 uprawnionych do glosowania.

3. Usuniety lub zawieszony czlonek Zarzagdu ma prawo odwotania si¢ do Walnego Zebrania
Klubu w ciggu 14 dni od podjecia uchwaty o usunieciu lub zawieszeniu.

§ 24

1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z Przewodniczacego i dwoch cztonkdw, wybranych przez Walne
Zebranie.
2. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrola biezacej pracy Klubu,
b) kontrola przynajmniej raz w roku gospodarki finansowej Klubu,
c) kontrola przynajmniej raz w roku stanu majagtku oraz sposobu zarzadzenia tym
majatkiem przez Zarzad,
d) kontrola przestrzegania Statutu i wykonywania uchwat Walnego Zebrania przez Zarzad,
e) przedktadanic Walnemu Zebraniu sprawozdania oraz wnioskOw w sprawie udzielania
absolutorium Zarzadowi,
f) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania,
g) uchwalanie regulaminu pracy Komisji Rewizyjnej.

§25

1. Cztonek Komisji Rewizyjnej moze by¢ zawieszony w czynnosciach lub odwotany z jej sktadu, jezeli
nie wykonuje przyjetych obowigzkow, dziata niezgodnie ze Statutem, badZz w inny sposob zawiodt
zaufanie cztonkow Klubu.

2. Uchwal¢ o zawieszeniu w czynnosciach lub odwotaniu cztonka Komisji Rewizyjnej podejmuje
Komisja Rewizyjna wigkszoscig glosow.

3. Odwotany lub zawieszony cztonek Komisji Rewizyjnej ma prawo odwolaé si¢ do Walnego
Zebrania Klubu w terminie 14 dni od podjecia uchwaty o odwotaniu lub zawieszeniu.

§ 26

W razie zmniejszania si¢ sktadu wtadz Klubu wymienionych w § 18 pkt. 1 lit. b i ¢ w czasie trwania
kadencji, uzupetnianie ich moze nastapi¢ w drodze wyboréw uzupehiajacych w trybie Zwyczajnego
lub Niezwyczajnego Zebrania Cztonkéw w glosowaniu jawnym, zwykta wiekszoscig gtosow.

Rozdzial V
MAJATEK I FUNDUSZE KLUBU

§27

1. Majatek Klubu powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkow, zapisow, ofiarnosci
publicznej, dotacji na zadania panstwowe z zakresu turystyki, kultury fizycznej i kultury zlecone
Klubowi oraz dotacji na zadania zlecone przez samorzad terytorialny.

2. Klub, z zachowaniem obowigzujacych przepisow, moze przyjmowa¢ darowizny, spadki
1 zapisy oraz korzysta¢ z ofiarno$ci publiczne;.



3. Funduszem i majatkiem Klubu zarzadza Zarzad.
§28

Do reprezentowania Klubu, zaciggania zobowigzan majagtkowych i zawierania uméw w imieniu
Klubu oraz do udzielania pelnomocnictwa do tych czynno$ci upowazniony jest jednoosobowo Prezes
lub jednoosobowo Wiceprezes.

§ 29

Wszelkie $rodki pienigzne moga by¢ przechowywane na koncie bankowym Klubu a takze
w kasie Klubu. Za kas¢ Klubu odpowiada jednoosobowo Prezes lub Wiceprezes.

§ 30

Klub prowadzi gospodarke pieni¢zng zgodnie z obowigzujacymi przepisami i w ramach polityki
finansowej Klubu.

Rozdzial VI
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZYWANIE KLUBU

§ 31

1. Uchwalenie Statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Klubu przez Walne
Zebranie Cztonkéw wymaga kwalifikowanej wiekszosci gtosow — 2/3 obecnych uprawnionych do

glosowania.
2. Podejmujac uchwale 0 rozwigzaniu Klubu, Walne Zebranie okresla sposob jego likwidacji oraz

przeznaczenie majatku Klubu.

§ 32

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia
7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach z pozn. zmianami.

§33

Niniejszy Statut jest ogdlnodostepny dla wszystkich.

Tekst ujednolicony statutu zostat przyjety na Walnym Zebraniu w dniu 16 grudnia 2016r.



